VALPAS 2 —hankkeen loppuraportin tiivistelma
Nuorten Ystavat ry



Nuorten Ystavat ry:n VALPAS 2 -hankkeessa (2020-2023) kehitettin matalan
kynnyksen palveluita pohjoissuomalaisten kuntiin. Kehittdmistyd toteutui yhteistydssa
Kittilan ja Posion kuntien, Raahen ja Ylivieskan kaupunkien sekd Lapin ja Pohjois-

Pohjanmaan sairaanhoitopiirien, myéhemmin hyvinvointialueiden kanssa.

Hankkeen kohderyhmana olivat tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevat 1540 -
vuotiaat nuoret ja aikuiset. Asiakkaiden elamantilanteisiin vaikuttivat mm. paihde- ja
mielenterveysongelmat, rikostausta, talous- ja velkaongelmat seka oppimisen
vaikeudet. Yhteinen tekija asiakkaille oli, ettd he olivat vain satunnaisesti julkisten
palvelujen piirissa tai olivat kokonaan vailla palveluja. Hankkeen loppuvaiheessa
kohderyhmana olivat myds erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaiset, jotka
osallistuivat aktiivisesti sekad kehittdmistydpajoihin ettéd hankkeen jarjestadmiin koulutus-

ja keskustelutilaisuuksiin.

Hankkeen tavoitteena oli |6ytdd moniammatillista tukea tarvitsevat asiakkaat eri
paikkakunnilla ja edistdd heidan osallisuuttaan kehittamallda matalan kynnyksen
palveluita kohderyhman tarpeisiin kullekin paikkakunnalle sopivalla tavalla.
Kehittamistyd painottui liikkuvaan tyohoén, verkostomaiseen yhteistydhdon seka
intensiiviseen ja oikea-aikaiseen asiakastyohon. Aitoon kohtaamiseen ja valittavaan
tybotteeseen perustuva ty6 osoittautui tehokkaaksi tavaksi vahvistaa tukea tarvitsevien

asiakkaiden osallisuuden kokemuksia ja elamanhallintaa.

Hankkeen tyokykyvalmentajien ja paikallisten toimijoiden vyhteistydlla toteutettu
matalan kynnyksen ryhmatoiminta oli seindtonta, lukuun ottamatta Posiolle syntynytta
"Perjantai-Pirtti” -toimintaa. Kunkin kunnan toimintaymparistdon raataloity toiminta
sulautui osaksi kuntien palvelutarjontaa. Toiminta oli maksutonta, vapaaehtoista ja
pohjautui asiakkaiden toiveisiin ja tarpeisiin. Asiakkaat osallistuivat toiminnan
suunnitteluun ja sitoutuivat pitkakestoiseen toimintaan hyvin. Toiminnan lahtékohtana
oli asiakkaan kokonaisvaltaisen elamantilanteen huomioiminen ja sen pohjalta
katkeamattomien palvelupolkujen syntyminen tarvittaviin hoitoihin, kuntoutuksiin ja
muihin palveluihin. liIman lahetteitd ja maksusitoumuksia toimivalle matalan kynnyksen
toiminnalle oli selvd tilaus ja sen avulla pystyttiin tarjoamaan pitkékestoista ja

intensiivista tukea vaikeassa elamantilanteessa oleville tyo6ikaisille.



Kolmen vuoden aikana eri paikkakunnilla tytskennelleet tydkykyvalmentajat (4) tekivat
tyota 128 asiakkaan kanssa voimavara- ja ratkaisukeskeisen yksil6- ja rynmaohjauksen
keinoin. Hanketyon kaynnistyessd 70 asiakasta oli tyottbmana ja 36 tydelaman

ulkopuolella

Hankkeen paattyessa 84 (64 %) asiakasta |0ysi itselleen sopivan jatkopolun: 32 hl6 (25
%) oli palkkatydssa tai yrittdjana, 15 hldé (12 %) koulutuksessa, 7 hld (5 %)
tyokokeilussa, 11 hl6 (9 %) kuntouttavassa tydtoiminnassa, 7 hid (5 %) tuetussa
tyétoiminnassa (avoty®, paiva- tai tyotoiminta), 9 hldé (7 %) kuntien jarjestamassa
sosiaalisessa kuntoutuksessa ja 3 hld (2 %) muulla jatkopolulla (elake,
vanhempainvapaa, sairausloma). Tyoéttdmien maara laski 36 % (70 hl6é -> 45 hlo) ja
tyéelaman ulkopuolella olevien maara laski 47 % (36 hl6 -> 19 hld). Samaan aikaan
tyollisten maara nousi 167 % (12 hldé -> 32 hld) ja koulutuksessa olevien maara nousi
67 % (9 hld > 15 hld). 44 henkilda (36 %) ei edennyt tydllistymista edistavalle tai muulle
pitkakestoiselle jatkopolulle. Heista 8 hld (6 %) keskeytti eikd enaa tavoitettu ja 36
henkil6a (28 %) ohjautui mm. mielenterveysjarjestdjen matalan kynnyksen toimintaan,
seurakunnan tuen piiriin, lastensuojelupalveluihin ja muihin hankkeisiin. Jokainen
yhteistydhon sitoutunut asiakas I6ysi itselleen oikea-aikaisen palvelun tai osallisuutta

edistavan toiminnan.

Asiakaskohderyhman kanssa tydskentelevat ammattilaiset osallistuivat hankkeen
jarjestamiin erilaisiin koulutuksiin, seminaareihin ja tydpajoihin yhteensa 1259 kertaa.
Lisaksi hankkeen ja kahden muun toimijan yhteistyona toteutuneilla osallisuutta ja

hyvinvointia tukevilla virtuaalisilla jarjestomessuilla oli yli 4000 osallistumiskertaa.

Vastuutyontekijan ja tydparitydn malleilla toteutetun asiakastydn kokemukset olivat
perustana perus- ja erikoistason yhteistyon tiivistamiselle ja yhteiskehittdmiselle.
Kehittamistyon ja palvelumuotoilun tuloksena Lapissa syntyi asiakkaiden kokemuksiin
pohjautuva paihteitd kayttavan asiakkaan palvelupolku sekd yhteistyo- ja
konsultaatioalusta paihde- ja riippuvuusongelmaisia tydssaan  kohtaaville
ammattilaisille. Lapin kokemuksia hyddynnettiin Pohjois-Pohjanmaalla ja kehitetyt

tyovaélineet luovutettiin uusille hyvinvointialueille jatkohyodyntamista varten.



Yhteenvetona todetaan, ettd pandemiarajoitusten ja historian suurimman sosiaali- ja
terveydenhuollon rakenneuudistuksen keskellda hanke onnistui erittdin hyvin.
Monialaisia palveluita tarvitsevat asiakkaat saivat yksil6llista ja intensiivista tukea
matalalla kynnyksella niin palveluihin paasemiseen ja sielld pysymiseen, kuin tydelama-
tai opintopoluille. Keskeista toiminnassa oli yli sektorirajojen ulottuva tiivis yhteisty6 ja
yhteiskehittdminen kuntien ja sairaanhoitopiirien ja hankkeen loppuvaiheessa
hyvinvointialueiden kanssa. Yhteinen, organisaatiorajat ylittava tyd jatkuu ja kehittyy

kaikilla paikkakunnilla asiakkaiden parhaaksi.



